
 1 

  UBND TỈNH NINH THUẬN CỘNG HÕA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

SỞ KẾ HOẠCH VÀ ĐẦU TƢ Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
 

Số:           /BC-SKHĐT 

 

Ninh Thuận, ngày      tháng 6 năm 2021 

 

BÁO CÁO 

Công tác cải cách hành chính 6 tháng đầu năm 2021 

và phƣơng hƣớng nhiệm vụ 6 tháng cuối năm 2021 
 

 

                                          Kính gửi: Sở Nội vụ 

 

Thực hiện Quyết định số 2346/QĐ-UBND ngày 31/12/2020 của Chủ tịch 

UBND tỉnh về việc ban hành kế hoạch cải cách hành chính tỉnh Ninh Thuận năm 2021 

và Quyết định số 369/QĐ-UBND  ngày 16/12/2020 của Chủ tịch Ủy ban nhân dân 

tỉnh về việc ban hành kế hoạch hoạt động kiểm soát thủ tục hành chính năm 2021 trên 

địa bàn tỉnh Ninh Thuận; 

 S  Kế hoạch và Đ u t  báo cáo kết quả triển khai thực hiện nhiệm vụ 6 tháng 

đ u năm 2021 và ph  ng h  ng nhiệm vụ c ng tác cải cách hành chính 6 tháng cuối 

năm 2021, cụ thể nh  sau: 

I. CÔNG TÁC CHỈ ĐẠO, ĐIỀU HÀNH CẢI CÁCH HÀNH CHÍNH 

1. Về công tác chỉ đạo, điều hành  

Trên c  s  Kế hoạch cải cách hành chính nhà n  c năm 2021; Kế hoạch triển 

khai những nhiệm vụ, giải pháp chủ yếu thực hiện Kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội 

và Dự toán ngân sách Nhà n  c năm 2021của UBND tỉnh  tại các Quyết định số 

2346/QĐ-UBND ngày 31/12/2020 và Quyết định số 02/QĐ-UBND ngày 02/01/2021;  

S  Kế hoạch và Đ u t  đã ban hành kế hoạch số 33/KH-SKHĐT ngày 06/01/2021, 

trong đó đề ra 11 nhóm nhiệm vụ trọng tâm, v i 54 nhiệm vụ cụ thể để chỉ đạo các 

phòng, đ n vị triển khai thực hiện. 

Bên cạnh đó, S  Kế hoạch và Đ u t  đã ban hành nhiều văn bản chỉ đạo, thực 

hiện c ng tác cải cách hành chính mà trọng tâm là thực hiện nghiêm kỷ luật, kỷ c  ng 

hành chính và xây dựng nâng cao chất l ợng đội ngũ cán bộ, c ng chức; đồng thời, 

quán triệt đến từng cán bộ, c ng chức, viên chức nhằm xác định rõ h n nhiệm vụ và 

trách nhiệm của mình trong tham m u cụ thể hóa các nhiệm vụ cải cách hành chính 

liên quan đến từng lĩnh vực để triển khai thực hiện. 

2. Về kiểm tra cải cách hành chính 

 S  Kế hoạch và Đ u t  đã kiện toàn tổ kiểm tra kỷ luật, kỷ c  ng hành chính 

của S  tại Quyết định số 4362/QĐ-SKHĐT  ngày 29/12/2020 và ban hành Kế hoạch 

kiểm tra chấn chỉnh kỷ luật, kỷ c  ng hành chính năm 2021 tại c  quan, đ n vị thuộc 

S  tại Kế hoạch số 4433/KH-TKT ngày 30/12/2020. Trong 6 tháng đ u năm, S  đã 

chỉ đạo tổ tiến hành kiểm tra việc thực hiện kỷ luật, kỷ c  ng hành chính kết hợp v i 

việc theo dõi, đ n đốc việc thực hiện nhiệm vụ có thời hạn của UBND tỉnh và Chủ 
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tịch UBND tỉnh giao; nội quy, quy chế hoạt động c  quan; quy tắc ứng xử và quy chế 

văn hóa c ng s . Qua đợt kiểm tra nhìn chung cán bộ c ng chức của S  thực hiện 

nghiêm giờ giấc làm việc, đeo thẻ và thực hiện tốt nhiệm vụ có thời hạn của UBND 

tỉnh và Chủ tịch UBND tỉnh giao. 

3. Về công tác tuyên truyền cải cách hành chính 

Ngay từ đ u năm S  đã ban hành Kế hoạch số 14/KH-SKHĐT ngày 05/01/2021 

về Kế hoạch th ng tin, tuyên truyền cải cách hành chính năm 2021. Việc tuyên truyền 

cải cách hành chính đ ợc thực hiện th ng qua các cuộc họp giao ban hàng tu n, tháng 

và các đợt sinh hoạt ngày pháp luật của S  định kỳ hàng tháng. Thông qua tuyên 

truyền, phổ biến, triển khai thực hiện c ng tác cải cách hành chính, cán bộ c ng chức 

trong c  quan đã nhận thức rõ h n về mục tiêu và các nhiệm vụ cải cách hành chính 

của tỉnh, của c  quan. Đồng thời, góp ph n nâng cao nhận thức của cán bộ, c ng chức, 

viên chức tạo sự thống nhất trong tổ chức thực hiện các nhiệm vụ hành chính theo kế 

hoạch đã đề ra. 

II. KẾT QUẢ THỰC HIỆN CÔNG TÁC CẢI  CÁCH HÀNH CHÍNH 

1. Cải cách thể chế 

Tiếp tục tham m u triển khai thực hiện các c  chế chính sách đặc thù hỗ trợ tỉnh 

theo Nghị quyết 115/NQ-CP của Chính phủ. 

- Về các c  chế, chính sách  u đãi thu hút đ u t , tiêu chí lựa chọn nhà đ u t  

đã ban hành: Đang tổng hợp tham m u quy định một số nội dung về lựa chọn nhà đ u 

t  thực hiện dự án đ u t  có sử dụng đất trên địa bàn tỉnh; Tổng hợp Quy định nghĩa 

vụ bảo đảm thực hiện dự án đ u t  trên địa bàn tỉnh Ninh Thuận.  

2. Cải cách thủ tục hành chính 

- Tiếp tục rà soát, đ n giản hóa thủ tục hành chính nhằm giảm thời gian giải 

quyết thủ tục hành chính và chi phí cho doanh nghiệp, nhà đ u t . Tiếp tục triển khai 

có hiệu quả Quyết định số 405/QĐ-UBND ngày 22/10/2019 của Chủ tịch Ủy ban nhân 

dân tỉnh ban hành Quy chế phối hợp giữa Trung tâm Phục vụ hành chính c ng tỉnh v i 

các c  quan, đ n vị liên quan trên địa bàn tỉnh Ninh Thuận. Xây dựng quy trình nội bộ 

giải quyết thủ tục hành chính lĩnh vực thành lập và hoạt động của tổ hợp tác xã thuộc 

phạm vi chức năng quản lý của Ủy ban nhân dân cấp xã trên địa bàn tỉnh. 

- Tình hình tiếp nhận và giao trả hồ s  trong 6 tháng đ u năm 2021( tính đến 

ngày 03/6/2021).  

+ Về đầu tƣ các thành phần kinh tế: Đã tiếp nhận 175 hồ s  dự án, trong đó 

đã xử lý 133 hồ s  đúng hẹn, đang trong thời gian giải quyết 42 hồ s ; 

+ Về lĩnh vực đăng ký kinh doanh: Đã tiếp nhận 1.545 l ợt hồ s . Trong đó 

đã xử lý 1.534/1.545 hồ s  s m hẹn đạt 100% và 11 hồ s  đang trong thời gian giải 

quyết. 

+ Về lĩnh vực xây dựng cơ bản: Đã tiếp nhận 87 hồ s  dự án, trong đó đã xử lý 

85 hồ s  đúng hẹn, đang trong thời gian giải quyết 02 hồ s . 

3. Cải cách tổ chức bộ máy 
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Đã tham m u Ủy Ban nhân dân tỉnh ban hành Đề án kiện toàn tổ chức, bộ máy 

của S  Kế hoạch và Đ u t  theo Nghị định số 107/2020/NĐ-CP ngày 14/9/2020 của 

Chính phủ tại Quyết định số 234/QĐ-UBND ngày 21/5/2021, văn bản số 

1917/SKHĐT-VP ngày 27/5/2021 gửi S  T  Pháp thẩm định và đã có kết quả thẩm 

định của S  T  Pháp tại báo cáo số 1109/BC-STP ngày 02/6/2021. S  đã có tờ trình 

số 2035/TTr-SKHĐT ngày 03/6/2021 gửi UBND tỉnh về việc phê duyệt Quy định 

chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và c  cấu tổ chức của S  Kế hoạch và Đ u t  tỉnh 

Ninh Thuận. Hiện nay, tổng số cán bộ, c ng chức, viên chức là 59 ng ời, trong đó S  

Kế hoạch và Đ u t  là 40 ng ời và Văn phòng Phát triển kinh tế là 19 ng ời (ch a kể 

hợp đồng lao động); Về c  cấu tổ chức: Ban Giám đốc 03 ng ời (Giám đốc và 02 Phó 

Giám đốc) và 06 phòng chuyên m n nghiệp vụ (Tổng hợp - Quy hoạch; Khoa giáo - 

Văn xã; Thanh tra; Đăng ký kinh doanh; Đấu th u, thẩm định và Giám sát đ u t ; Văn 

phòng) và 01 đ n vị trực thuộc (Văn phòng Phát triển kinh tế).  

4. Xây dựng nội bộ và nâng cao chất lƣợng đội ngũ cán bộ công chức 

- Đã xây dựng kế hoạch đào tạo năm 2021 của S ; theo đó cử cán bộ tham gia 

các khóa đào tạo bồi d ỡng do Tỉnh, các Bộ, ngành Trung   ng tổ chức và tạo điều 

kiện thuận lợi đối v i các cán bộ, c ng chức đang theo học các l p trung và dài hạn 

nhằm nâng cao trình độ chuyên m n, nghiệp vụ theo kế hoạch ban hành. Cụ thể đang 

đi học các l p lý luận chính trị 10 ng ời, đăng ký cử đi học các l p quản lý nhà n  c 

07 ng ời.  

- Th ờng xuyên tuyên truyền, nâng cao nhận thức chính trị, phẩm chất đạo đức 

của đội ngũ cán bộ, c ng chức, viên chức nhất là bộ phận tiếp nhận hồ s  của doanh 

nghiệp, nhà đ u t  tại bộ phận một cửa liên th ng. 

5. Cải cách tài chính công 

 Thực hiện Quy chế chi tiêu nội bộ phù hợp v i tình hình thực tế của đ n vị và 

các quy định hiện hành; C ng khai về tình hình chi tiêu tài chính cho cán bộ, c ng 

chức, viên chức và đẩy mạnh việc thực hiện c  chế tự chủ, tự chịu trách nhiệm về tài 

chính tại c  quan.  

6. Hiện đại hóa nền hành chính 

Tiếp tục triển khai thực hiện ch  ng trình TDoffice; tăng c ờng sử dụng, khai 

thác hệ thống th  điện tử trong c ng việc; tiếp tục triển khai thực hiện, nâng cao chất 

l ợng mạng nội bộ, mạng Internet. Hoàn thành hoạt động kiểm soát thủ tục hành 

chính. Tăng c ờng cung cấp, đăng tải th ng tin trên cổng th ng tin điện tử của tỉnh 

cũng nh  trang web thành ph n của S . Đẩy mạnh ứng dụng c ng nghệ th ng tin 

trong tiếp nhận và xử lý hồ s  thủ tục hành chính theo quy trình liên th ng tại trung 

tâm phục vụ hành chính c ng của tỉnh. 

7. Về nâng cao chỉ số năng lực cạnh tranh cấp tỉnh. 

Trên c  s  kế hoạch số 33/KH-SKHĐT ngày 06/01/2021 của S  Kế hoạch và 

Đ u t , theo đó  S  có văn bản số 2004/SKHĐT-EDO ngày 01/6/2021 gửi các S , ban 

ngành góp ý dự thảo kế hoạch về tiếp tục đẩy mạng triển khai thực hiện nhiệm vụ cải 

thiện, nâng cao chỉ số năng lực cạnh tranh cấp tỉnh năm 2021 làm c  s  chỉ đạo triển 

khai thực hiện các nhiệm vụ, giải pháp trọng tâm nâng cao chỉ số PCI, phấn đấu đ a 
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Ninh Thuận nằm trong top 20 trên bảng xếp hạng của cả n  c; hiện nay S  Kế hoạch 

và Đ u t  đang phối hợp v i các ngành, VCCI xây dựng kế hoạch triển khai thực hiện 

Nghị quyết số 02/NQ-CP ngày 01/01/2021 của Chính phủ về tiếp tục thực hiện những 

nhiệm vụ trọng tâm, giải pháp chủ yếu cải thiện m i tr ờng kinh doanh, nâng cao 

năng lực cạnh tranh quốc gia năm 2021. 

III. PHƢƠNG HƢỚNG THỰC HIỆN NHIỆM VỤ 6 THÁNG CUỐI NĂM 

2021 

1. Tiếp tục hoàn chỉnh các Đề án, c  chế chính sách theo Kế hoạch đã đề ra.  

2. Tổ chức triển khai thực hiện các Quy định của UBND tỉnh về thu hút, xét 

chọn, giám sát xử lý các dự án đ u t  theo h  ng tăng c ờng tính c ng khai, c ng 

bằng, minh bạch. 

3. Triển khai, thực hiện kế hoạch kiểm tra định kỳ và đột xuất việc thực hiện kỷ 

luật, kỷ c  ng hành chính tại các phòng, đ n vị thuộc S ; đồng thời, tiếp tục triển khai 

đánh giá phân loại cán bộ, c ng chức, viên chức về mức độ hoàn thành nhiệm vụ theo 

quy định;  

4. Tiếp tục xây dựng, áp dụng thực hiện và duy trì cải tiến Hệ thống quản lý 

chất l ợng TCVN ISO 9001:2015. 

5. Thực hiện tốt c ng tác đào tạo, bồi d ỡng cán bộ, c ng chức, viên chức 

nhằm nâng cao tính chuyên nghiệp, năng lực và phẩm chất đội ngũ cán bộ, c ng chức 

viên chức phù hợp v i chức năng, nhiệm vụ đ ợc giao.  

6. Tăng c ờng sử dụng, khai thác hiệu quả hệ thống th  điện tử trong công 

việc, ch  ng trình Văn phòng điện tử, văn bản chỉ đạo điều hành đến các phòng, ban, 

đ n vị thuộc S . 

7. Tiếp tục triển khai xây dựng nâng cao chất l ợng trang th ng tin Website 

của S , cũng nh  các th ng tin về quy hoạch, kế hoạch; các quy định và h  ng dẫn 

thủ tục hành chính liên quan đến đ u t , đất đai, các c  chế chính sách khuyến khích, 

 u đãi đ u t , th ng tin về các dự án kêu gọi đ u t , phổ biến, cung cấp các văn bản 

pháp luật của Trung   ng và của tỉnh cho các doanh nghiệp. 

Trên đây là báo cáo kết quả thực hiện c ng tác cải cách hành chính 6 tháng đ u 

năm và ph  ng h  ng nhiệm vụ c ng tác cải cách hành chính 6 tháng cuối năm 

2021, S  Kế hoạch và Đ u t  báo cáo S  Nội vụ để tổng hợp báo cáo theo quy định./. 

 

 
Nơi nhận:   KT. GIÁM ĐỐC 
-  Nh  trên;  

- BGĐ S  (b/cáo); 

- L u VP-VT. 

HNT 

 PHÓ GIÁM ĐỐC 

 

 

 

 

 

  Trƣơng Văn Tiến 
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